
En Cullera, a 19 de junio de 2024

CANDIDATURAS ADMITIDAS PROVISIONALES Y PERIODO DE SUBSANACIÓN 
PROCESO SELECTIVO DE UN PUESTO DE PERSONAL OPERARIO DE REDES GRUPO 2B 
EN LA EMPRESA AIGÜES DE CULLERA S.A. Y CREACIÓN DE BOLSA DE TRABAJO

De acuerdo con las bases publicadas el 24 de mayo de 2024 se procede publicar la relación 

provisional de candidaturas admitidas, admitidas pendientes de documentación aneja y no 

admitidas para participar en el proceso de selección.

RELACIÓN CANDIDATURAS ADMITIDAS

RELACIÓN CANDIDATURAS ADMITIDAS PENDIENTE DE ENTREGA DOCUMENTACIÓN ANEJA

RELACIÓN CANDIDATURAS NO ADMITIDAS: PENDIENTES DE SUBSANACIÓN 
DOCUMENTACIÓN

Las personas que hayan resultado “NO ADMITIDAS” y la candidatura ADMITIDA PENDIENTE DE 
DOCUMENTACIÓN, cuentan con el plazo de cuatro dìas, esto es, hasta las 23:59 hora del día 23 
de junio de 2024, al objeto de subsanar o aportar, si fuera posible según las bases, el orígen que 
haya/n derivado a la citada exclusión, dirigiéndose al e-mail lidia.ferrandiz@hidraqua.es.

mailto:lidia.ferrandiz@hidraqua.es


Transcurrido este plazo y en fecha del 25 de junio, se procederá a la publicación del listado 
definitivo, así como a la convocatoria para el 26 de junio en la que se indicará lugar y hora de 
la SEGUNDA FASE.


